
Suomen Nuorkauppakamarit ovat osa kaikki mantereet kattavaa Nuorkauppakamari-
järjestöä.

Missio: 

Nkk vaikuttaa yhteiskuntaan positiivisesti kehittämällä nuorten aikuisten johtamistai-
toja, sosiaalista vastuuta, yrittäjyyttä ja kansainvälisyyttä. Toiminta alkoi Suomessa 1954. 
Nuorkauppakamaritoiminta-aikanaan ansioituneet jäsenet ovat toimintaikänsä tultua 
täyteen kutsuttu ns. ainaisjäseniksi nimikkeellä Senaattori, JCI Senate in Finland ry:ssä.

Suomalaisten senaattoreiden jäsenprofi ilista:

4 Senaattoreita 1250 hlöä 
4 Yli 60% asuu kerrostaloissa, heistä 12-15% ovat talohallitusten jäseniä
4 Rivitalossa asuvia 20%, omakotitaloissa asuvia on myös n. 20%
4 Työssäkäyviä on 65 %, joista n. puolet toimivat yrittäjinä ja loput ovat erilaisissa yritysten  
 johtamis- ja asiantuntijatehtävissä
4 80% ansaitsee yli 40.000 € vuosittain
4 10% ovat keskituloisia
4 Vähintään 55 % omistaa loma-asunnon
4 Senaattoreista huomattava osa on myös pääoma-tulonsaajia
4 Kaikki ovat matkustaneet tai matkustavat edelleen erittäin paljon
4 N. 99 % on senaattoreista on täyttänyt 40 vuotta
4 Koulutusprofi ili, kts. nuorkauppakamarilaisen koulutusprofi ili
 

Suomalaisten nuorkauppakamarilaisten jäsenprofi ilista:

4 Jäseniä on noin 2700 ympäri maata n. 90:ssä eri paikallisyhdistyksessä käytännön   
 toiminnan jäsenikä päättyy 40 -vuotiaana
4 N. puolet asuvat kerrostaloissa, joista n. 15% toimivat myös taloyhtiönsä hallituksen   
 jäseninä
4 30% asuvat omakotitaloissa, 20% asuvat rivitaloissa
4 95% NKK:sta ovat työssäkäyviä, joista 
         - toimihenkilö- ja asiantuntijatehtävissä 36 %
         - johtavassa asemassa olevia 30 %
         - yrittäjinä 25 % ja maatalousyrittäjinä 1 %
         - muissa tehtävissä 8 %
4 Tulotaso on keskimääräistä selkeästi nousujohteisempi 
  - n. 55% ovat hyvätuloisia, 30% ovat keskituloisia 
  - n. 15% ovat pääomatulonsaajia / vrt. senaattorit
4 Nykyiset n. 25 – 40 vuotiaat jäsenet kuuluvat ns. asuntojen ja loma-ajan asuntojen 
 perijäsukupolveen
4 Kaikki jäsenet osallistuvat jäsenaikanaan erilaisiin johtaja- tai kouluttajakoulutus-  
 ohjelmiin Suomessa ja/tai kansainvälisissä tapahtumissa
4 Vuosittain järjestettävä Tuottava Idea –projekti on yksi esimerkki Nkk:laisten työstä

JCI Senate in Finland ry


